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BANDO DI SELEZIONE ESPERTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vista la circolare M.P.1. Prot. n. AOODGAI/5368 del 21/10/2009;
Visto il Piano Integrato degli Interventi presentato da questo istituto;
Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N.;
Vista la nota M..U.R Prot. n. AOODGAI/10061 del 30/07/2010 con la quale si autorizza I'avvio delle attivita
relative ai seguenti obiettivi e azioni:

OBIETTIVO SPECIFICO AZIONE CODICE

e B4: Interventi di formazione sulle
B: Migliorare le competenze del

. | metodologie per la didattica
gsrcz%rtlfle della scuola e dei individualizzata e sulle strategie per B-4-FSE-2010-272

il recupero del disagio

INDICE
il bando per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per i seguenti moduli:

1. La Scuola, il cantiere delle conoscenze : n. 1 docente esperto formatore avente competenze
specifiche in metodologie didattiche innovative, finalizzate all'individuazione di strategie atte al
miglioramento del processo di insegnamento-apprendimento cui affidare, con contratto di prestazione
occasionale, I'incarico per lo svolgimento di n. 1 modulo di 50 ore rivolto ai docenti per lo sviluppo delle
competenze chiave su proposizione di strategie differenziate a seconda dei diversi contesti di
apprendimento dei soggetti-persona in formazione.

Gli aspiranti esperti a contratto dovranno impegnarsi a:

a) Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione dell’attivita

b) Redigere la programmazione e l'articolazione analitica dei moduli per obiettivi e contenuti

c) Tenere le lezioni teoriche ed le esercitazioni

d) Espletare con il docente tutor d'aula le attivita di preparazione e somministrazione di test in
entrata, in itinere e in uscita

e) Predisporre e inserire nel sistema la programmazione giornaliera delle attivita

f) Effettuare la valutazione iniziale, in itinere e finale

g) Sostenere i processi di apprendimento

h) Preparare la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite per ciascun allievo

i) Coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze

i) Redigere un giudizio complessivo sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti

k) Predisporre e consegnare il materiale prodotto

I) Provvedere alla gestione della classe

m) Utilizzare la piattaforma “Gestione dei Piani” e “Monitoraggio dei Piani” attraverso cui
l'autorita di gestione monitorera I'avanzamento dei processi attivati.

REQUISITI GENERALI RICHIESTI
* Gli aspiranti dovranno essere cittadini dellUE
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» Essere in possesso di laurea specialistica in Psicologia o in Scienze della Comunicazione
con esperienze formative in Tecniche della Comunicazione
» Avere competenze ed esperienze lavorative coerenti al ruolo da svolgere

In presenza di piu istanze il GOP procedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati sulla
base dei titoli prodotti e secondo i seguenti criteri;
1. Titoli accademici, culturali post-laurea: dottorato di ricerca, master, corsi di perfezionamento
universitario, titoli specifici attinenti alla tipologia dell'intervento
2. Esperienze di formazione specifiche inerenti: certificazioni attestanti la partecipazione ad
aggiornamenti sulle didattiche innovative delle proprie discipline, corsi di formazione per
'uso di pratiche di insegnamento sostenute dalla ricerca e dallimplementazione di
metodologie e strategie didattiche operative
3. Insegnamenti in corsi di formazione
4. Conoscenza e utilizzo delle TIC
5. Esperienze professionali: precedenti esperienze di docenza in corsi PON e POR, esperienza
di docenza nel settore di pertinenza

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titolo di studio universitario specifico — 2° livel lo o vecchio Massimo punti 20
ordinamento

Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 20
Diploma di laurea con voto da 110 a 105 Punti 19
Diploma di laurea con voto da 104 a 100 Punti 18
Diploma di laurea con votoda 99a 95 Punti 16
Diploma di laurea con votoda 94a 90 Punti 12
Diploma di laurea con votoda 89a 85 Punti 9
Diploma di laurea con voto inferiore a 84 Punti 5

Altri titoli attinenti Massimo punti 10
Abilitazione allinsegnamento Punti 4
Idoneita superamento di pubblico concorso per esami (relativa al ruolo di Punti 3
appartenenza)

Conoscenza TIC documentabile (es. ECDL) Punti 2

Corsi di formazione o aggiornamento in qualita di discente Punti 1 x corso
Esperienze lavorative e/o professionali attinenti - sara valutata una sola Massimo punti 30
esperienza per anno scolastico

Esperienza lavorativa nelle scuole su progetti PON/ POR/ IFTS Punti 2 x ogni esperienza
Docenza in corsi universitari Punti 2 x ogni docenza
Docenza in corsi di formazione e/o aggiornamento-seminari Punti 2 x ogni docenza
Insegnamento scolastico specifico Punti 2 x ogni esperienza

Individuati gli esperti in base ai titoli presentati, il GOP procedera all'assegnazione dell'incarico. Qualora
I'esperto individuato dovesse rinunciare alla nomina si scorrera la graduatoria di riferimento. A parita di
punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane. A parita di punteggio costituira titolo di preferenza la
conoscenza del software “Gestione PON scuola”.

Le relative graduatorie saranno affisse all’albo d'istituto. Gli incarichi saranno assegnati ai hominativi che
occuperanno in ciascuna delle graduatorie i primi posti utili.

Gli aspiranti dovranno far pervenire entro le ore 12,00 del giorno 30 ottobre 2010 il modulo allegato,
debitamente compilato allegando il proprio curriculum vitae, in formato europeo, al seguente indirizzo:

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “G. DE FELICE GIUFFRI DA”
Piazza Roman.4- 95125 CATANIA
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Non verranno tenute in considerazione le domande pe rvenute prima della pubblicazione del presente
bando e quelle inviate a mezzo fax o mail. Non fara  fede il timbro postale.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Gli aspiranti impegnati in altra amministrazione dovranno essere autorizzati dalla stessa.

Tutti i corsi si svolgeranno presso i locali dell'istituto in orario extrascolastico e dovranno concludersi entro |l
31/12/2011.

Ogni ora di docenza verra retribuita fino ad un massimo di € 60,00 lordi omnicomprensivi.

| compensi saranno vincolati all’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

La prestazione € personale e non sostituibile.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un’eventuale colloquio finalizzato ad
accertare le attitudini relazionali e motivazionali, a chiedere l'integrazione del curriculum in merito alle
certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.

Il presente bando & consultabile all’albo dell'istituto e sul sito dello stesso www.defeliceweb.it dalla data
odierna.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali contenute nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati.

Il Dirigente della Scuola
(Prof. Francesco Ficicchia)
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
Piano Integrato d’Istituto degli interventi F.S.E. Annualita 2010/2011

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Tecnico Commerciale “G. De Felice Giuffrida”

Catania
N B Yo 1 (0 1Yo 1 1 A [ F= 1 R N
il..... [...0..... eresidente a .......ovvvviiiiiiiii e, INVIA. o, N .......
C.8.P: coeeeineeePrOV. ......... StAtUS professionale......... oo
Tl e Fax: oo Cellr

CHIEDE
di poter svolgere lincarico di docente esperto  nel progetto integrato degli interventi P.O.N., per la
seguente azione, presso la sede dell’lstituto Tecnico Commerciale “G. De Felice Giuffrida"di Catania:

Obiettivo B — Azione 4

Percorso Formativo: Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e
sulle strategie per il recupero del disagio

Modulo richiesto

La Scuola, il cantiere delle conoscenze :n. 1 docente esperto formatore avente competenze specifiche in
metodologie didattiche innovative, finalizzate all'individuazione di strategie atte al miglioramento del
processo di insegnamento-apprendiment,o cui affidare, con contratto di prestazione occasionale, I'incarico
per lo svolgimento di n. 1 modulo di 50 ore rivolto ai docenti per lo sviluppo delle competenze chiave su
proposizione di strategie differenziate a seconda dei diversi contesti di apprendimento dei soggetti-persona
in formazione

Allo scopo dichiara, sotto la propria personale responsabilita, i seguenti titoli (N.B. nella colonna NUMERO
riportare il voto oppure il numero di titoli oppure il numero di anni di attivita, non scrivere nella colonna PUNTI )

Titolo di studio universitario specifico — 2° livel lo o Numero PUNTI
vecchio ordinamento

Diploma di laurea con voto 110 e lode

Diploma di laurea con voto da 110 a 105

Diploma di laurea con voto da 104 a 100

Diploma di laurea con votoda 99a 95

Diploma di laurea con votoda 94a 90

Diploma di laurea con votoda 89a 85

Diploma di laurea con voto inferiore a 84

Titolo di studio universitario specifico — 1°livel lo
(triennale)

Diploma di laurea con voto 110 e lode

Diploma di laurea con voto da 110 a 105

Diploma di laurea con voto da 104 a 100

Diploma di laurea con votoda 99a 95

Diploma di laurea con votoda 94a 90

Diploma di laurea con votoda 89a 85

Diploma di laurea con voto inferiore a 84
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Titolo di studio attinente — Diploma di scuola secondaria
di 2°grado

Fino a 75/100 — Fino a 45/60

Da 76 a 82/100 — Da 46 a 49/60

Da 83 a 90/100 — Da 50 a 54/60

Da 91 a 95/100 — Da55 a 57/60

Da 96 a 100/100 — Da 58 a 60/60

Altri titoli attinenti

Abilitazione all'insegnamento

Idoneita superamento di pubblico concorso per esami
(relativa al ruolo di appartenenza)

Conoscenza TIC documentabile (es. ECDL)

Corsi di formazione o aggiornamento in qualita di discente

Esperienze lavorative e/o professionali attinenti - sara
valutata una sola esperienza per anno scolastico

Esperienza lavorativa nelle scuole su progetti PON/ POR/
IFTS

Docenza in corsi universitari

Docenza in corsi di formazione e/o aggiornamento-seminari

Insegnamento scolastico specifico

Il Sottoscritto dichiara la propria disponibilita a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario
approntato dal Gruppo Operativo dell'istituto e a partecipare a tutte le attivita di programmazione e
valutazione dellintervento previste. Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che la scuola puo utilizzare
i dati contenuti nella presente esclusivamente nellambito e per fini istituzionali propri della Pubblica
Istruzione.

Allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Catania, i ... /....[......
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