[image: image1.jpg]FONDI e
JSTRUTTURALI @ e e A e
Unone urcpen EUROPEI 20072013 wwn




        “Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro”
CIRCOLO DIDATTICO “TERESA DI CALCUTTA”

Via Guglielmino s.n. - 95030 Tremestieri Etneo (CT)
Tel.  095/7252704  Fax 095/7254834 www.circoloteresadicalcutta.it
indirizzo e-mail: ctee081004@istruzione.it C.M.: ctee081004
Programma Operativo Nazionale 2007-2013

Fondo Sociale Europeo

“Competenze per lo Sviluppo”

Prot. N. 8764  /B35 PON                                       

Tremestieri Etneo, 14/12/2010
AVVISO PUBBLICO

OBIETTIVI
B-4-FSE-2010-273 B-9-FSE-2010-141 -  C-1-FSE-2010-1448 C-4-FSE-2010-384
–D-1-FSE-2010-538 - F-1-FSE-2010-311 -
BANDO RECLUTAMENTO 

ESPERTI
ED EDUCATORI PER L’ASSISTENZA AI MINORI

ANNUALITÀ 2010/2011
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il bando Prot. n AOODGAI del 31/03/2010              ;

VISTA la nota di autorizzazione prot. n. AOODGAI 10061 del 30 luglio 2010 con la quale è

stato autorizzato il Piano Integrato degli Interventi FSE d’Istituto, annualità 2010 inerente i seguenti Obiettivi/Azioni:

· B-4-FSE-2010-273 – Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio -

· B-9-FSE-2010-141 -  Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e di conrollo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi -

· C-1-FSE-2010-1448 -  Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani -

· C-4-FSE-2010-384 – Interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza (gare disciplinari, borse di studio, attività laboratoriali) -
· D-1-FSE-2010-538 - Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione -

· F-1-FSE-2010-311 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo.
ACQUISITI i criteri di cui all’art. 33 del D.I. 44/2001, definiti dagli OO.CC;
           VISTE  le determinazioni del G.O.P;
           VISTE le linee guida 2009 pubblicate con Prot. n. AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009, recanti le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013.
INDICE
UN BANDO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI PROFESSIONALITÁ ESTERNE: 

ESPERTI ED EDUCATORI PER L’ASSISTENZA AI MINORI
OBIETTIVO B - 4 

	Titolo
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“L’alfabeto musicale”

	30 ore


	Docenti scuola primaria ed infanzia
	n.1 Esperto in musica in possesso di  diploma specifico per ore 15 ( € 80,00 orarie)
n. 1 Esperto in musicoterapia in possesso di diploma specifico e/o titolo di specializzazione  in musicoterapia per ore 15. ( € 80,00 orarie)


OBIETTIVO B - 9
	Titolo
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“Gestire la scuola dell’autonomia”

	30 ore


	Personale ATA e

Docente 
	n.1 Esperto in responsabilità e sanzioni disciplinari  per ore 15 ( € 65,00 per ora di lezione)

n.1 Esperto in trattamento dati personali per ore 15 ( € 65,00 per ora di lezione)


OBIETTIVO C - 1
	Titolo
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“1 2 3 clic…gioco con la matematica”
	30 ore


	Alunni di classe

IV del Circolo
	n.1 Esperto in matematica con competenze specifiche di didattica e giochi logico - matematici per la scuola primaria  per ore 30 ( € 65,00 per ora di lezione)


OBIETTIVO C - 4
	Titolo
“”
	Durata percorso

	Destinatari
	Professionalità richieste

	Matematic@ndo.... senza frontiere
	30 ore


	Alunni di classe

V del Circolo
	n.1 Esperto in matematica con competenze specifiche di didattica e giochi logico - matematici per la partecipazione a gare di matematica  per ore 30 ( € 80,00 per ora di lezione)


OBIETTIVO D – 1
	Titolo
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“Laboratorio….In forM@”
	30 ore


	Docenti scuola primaria ed infanzia
	n.1 Esperto con competenze specifiche in informatica e nell’uso delle L.I.M.”  per ore 30 ( € 80,00 per ora di lezione)


OBIETTIVO F – 1
	Titolo
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“E adesso… musica maestro” 
	180 ore


	Alunni di classi

III e IV del Circolo
	n.3 Esperti in musica in possesso di  diploma specifico e competenza per l’avvio ad uno strumento musicale.

Ogni  esperto effettuerà 30 ore  

( € 62,00 per ora di lezione) da ripartire a due gruppi di alunni 



OBIETTIVO F – 1
	Titolo
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“Genitori in … ballo” 
	60 ore


	Genitori 
	n.1 Esperto in danza e ballo
in possesso di  titolo specifico e comprovata esperienza  per  ore 15 
( € 62,00 per ora di lezione)
n.1 Esperto in teatro in possesso di titolo specifico e comprovata esperienza per ore 15 ( € 62,00 per ora di lezione)
n.2 Educatori per l’assistenza ai minori, figli dei genitori corsisti, in possesso  di Laurea in scienze dell’Educazione e/o di titolo magistrale e/o diploma di Assistente sociale e/o Liceo Psicopedagogico con comprovata esperienza nel campo. 

Ogni educatore effettuerà ore 80 

( € 10,00 l’ora)


I corsi relativi agli obiettivi-azione B-4, B-9, C-1, C-4, D-1, F-1 Modulo Genitori si terranno nei locali del  Plesso di via Guglielmino - Tremestieri Etneo. I corsi F-1 Modulo alunni si svolgeranno nei plessi di appartenenza degli allievi iscritti. Detti corsi saranno attivati nelle ore pomeridiane, secondo un calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano.

Le attività di analisi, verifica e certificazione delle competenze prevedono sempre incontri nelle ore pomeridiane con i docenti tutor.

Alla selezione possono partecipare singoli esperti in possesso di curriculum vitae compilato secondo il modello europeo, coerente con le caratteristiche del percorso formativo.

L’incarico professionale di tipo occasionale prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· Predisposizione di un adeguato  progetto attinente le tematiche inerenti il corso

· Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di Piano

· Svolgere le lezioni teoriche e/o pratiche previste nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato

· Fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quanto altro attinente alle finalità didattiche del singolo modulo

· Coadiuvare i tutor nelle attività di verifica o valutazione periodica dei percorsi formativi

· Consegnare a conclusione dell’attività la relazione finale con allegato il programma di lavoro
· Inserire i lavori in piattaforma
E’ richiesta, per tutte le figure di esperto, una adeguata competenza informatica al fine di garantire l’inserimento di dati relativi alle specifiche attività da svolgere all’interno dell’apposita area del Sistema Informativo predisposto dal Ministero dell’Istruzione.

TERMINE DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte preferibilmente nel modulo allegato o in carta libera e corredate dal curriculum vitae personale in formato europeo, dalla fotocopia del documento di riconoscimento e dalla dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, dovranno pervenire presso gli uffici di segreteria,  entro e non oltre le ore 14.00 del 27/12/ 2010 .

COMPENSI

Le attività saranno retribuite secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013.

Il compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento.
MODALITA’ DI SELEZIONE

La valutazione dei titoli culturali e professionali documentati o autocertificati sarà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano sulla base dei criteri  e dei punteggi di seguito elencati e mediante la valutazione comparativa dei curricula. 
TABELLA CRITERI DI  VALUTAZIONE DEI TITOLI 
	               TITOLI
	PUNTI
	                  NOTE

	TITOLI DI STUDIO                 
	
	 

	Laurea specifica 

Fino a punti 104

Fino a punti 108

Fino a punti 110

Fino a punti  110 e lode
	6

8

9

10
	 indicare sede, anno, corso di laurea

	Diploma scuola secondaria di 2° grado utile come titolo di accesso alla partecipazione  in mancanza di laurea
	3
	 Non valutabile se in possesso di laurea

	Laurea non attinente l’obiettivo-azione richiesto 
	5
	

	TITOLI SPECIFICI                      
	
	

	Titoli di specializzazione e/o perfezionamento universitari  (durata minima annuale)
	1
	max 5punti

	Dottorato
	3
	Max 1 solo Dottorato

	Master 

in tematiche attinenti l’azione scelta

(durata minima annuale)
	3


	Fino ad un max di 9 p.

	ESPERIENZA LAVORATIVA/DOCENZA                      
	
	

	Esperienze di docenza in progetti PON–POR (valutabile soltanto n. 1 incarico per anno scol.)
	1
	Per un max di 3 p.

	Partecipazione a PON/POR nella stessa istituzione scolastica
	1 
	

	Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza nel settore della formazione
	1
	Per ogni pubblicazione fino ad una max di 3 p.

	Esperienza lavorativa   e/o realizzazione di laboratori didattici pertinenti alla tematica prescelta effettuati in scuola primaria
	2
	Fino ad un massimo di 12 punti


E’ obbligatorio specificare la votazione del titolo di studio conseguito.

In mancanza di tale dato sarà attribuito il punteggio minimo previsto nella scheda di valutazione dei titoli. 
A parità di punteggio si darà precedenza ai richiedenti non occupati.
TIPOLOGIA DI CONTRATTO 

Le attività saranno retribuite secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013 fino ad un massimo di € 80,00 l’ora ominicomprensive.

Il compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento.

MODALITA’ DI ADESIONE

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti possono presentare apposita domanda di adesione al presente avviso utilizzando esclusivamente i  modelli acclusi (Allegato A – B-C).

In allegato alla istanza di adesione dovrà essere fornita la seguente documentazione :

· un curriculum vitae, in formato europeo, firmato in originale, contenente dettagliate descrizioni di studi ed esperienze professionali maturate pertinenti ai requisiti richiesti;
· documento di identità in copia fotostatica;
· proposta progettuale inerente la tematica prescelta (per la redazione del progetto utilizzare l’Allegato C).
Saranno causa di esclusione:

· richiesta di incarico di docenza per più di un modulo formativo sia dello stesso che di diversi Obiettivi;
· istanza pervenuta oltre i termini stabiliti dal Bando;
· essere alle dipendenze della Pubblica Amministrazione scolastica (per i moduli formativi relativi all’Obiettivo F azione 1);
· mancata sottoscrizione dell’istanza.
Nei curricula non saranno prese in considerazione indicazioni non chiare che necessitano di interpretazioni e/o deduzioni più o meno logiche.

L’eventuale mancata considerazione, per i motivi di cui sopra, decretata dal Gruppo Operativo di Piano non può essere contestata.
Si richiede, inoltre, il proprio libero consenso affinché si possa procedere al trattamento dei propri dati personali come specificato dall’art. 13 D. LGS. 196/2003 (codice sulla privacy).
L’istanza, indirizzata al dirigente scolastico, dovrà pervenire in busta chiusa e dovrà espressamente indicare, oltre che i dati del mittente, la dicitura:

“SELEZIONE ESPERTI PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI P.O.N. 2007-2013 – ANNUALITA’ 2010/2011-  Obiettivo/Azione richiesta “ e dovrà essere inviata, a mezzo raccomandata A.R o consegnata brevi manu tutti i giorni dalle ore 9:00 alle ore 12:00,  presso:  Circolo Didattico “ Teresa di Calcutta”Via Guglielmino s.n.- Tremestieri Etneo (CT)
Non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e-mail.

Non saranno, pertanto, ritenute valide le domande presentate prima della pubblicazione o dopo la scadenza del bando.

CONFERIMENTO INCARICHI E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA

Gli esiti della selezione saranno affissi all’albo e sul sito della scuola http://www.circoloteresadicalcutta.it/ . Trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione, la graduatoria sarà considerata definitiva.

Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Gli esperti, che risulteranno idonei alla selezione, saranno inseriti in una graduatoria, resa pubblica all’albo del C.D. e ritenuta valida per tutta la durata del Progetto.

A coloro che risulteranno vincitori sarà richiesta la documentazione relativa al possesso dei requisiti di ammissione e la dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo del Piano Integrato. La graduatoria sarà, inoltre, utilizzata per assegnare incarichi in sostituzione dei vincitori che rinunceranno o che saranno impossibilitati a svolgere l’attività per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati dal proprio dirigente e la stipula dell’eventuale contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
La figura di assistente ai figli dei genitori corsisti, sarà attivata solo se richiesta.

PUBBLICITA’

Il presente bando viene inviato via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia,  al Comune di Tremestieri Etneo, al sito del consorzio Aetnanet e comunque assicurando la massima pubblicità, allo scopo di valorizzare il ruolo dell’Unione Europea e di garantire la massima trasparenza dell’intervento dei Fondi Strutturali.
Sarà, inoltre, pubblicato per dieci giorni all’albo della scuola di codesta Istituzione scolastica e sul sito internet al link: http://www.circoloteresadicalcutta.it/
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.  


IL DIRIGENTE SCOLASTICO
               Prof. ssa Maria Gianna Cafici      
Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
per l’incarico di esperto nel Piano Integrato degli Interventi

PON 2007/2013 – Annualità 2009/2010 come da

Autorizzazione collettiva UFF IV Prot. N. AOODGAI-10061 del 30  Luglio 2010
                                                                                                       Al Dirigente Scolastico








             Circolo Didattico Statale









“Teresa di Calcutta”









 Via Guglielmino s.n.








 95030 – TREMESTIERI ETNEO (CT)

Il/la sottoscritt_  _____________________________________________nat_a ______________________

il _____/____/_____ e residente a __________________________________________________________ 

in via __________________________________________________________ n. ______  cap. _________

prov._____ status professionale__________________________codice fiscale _______________________

tel._______________________ fax _____________________  e-mail _____________________________

                                                                       CHIEDE

di  poter svolgere attività di ___________________, nel modulo previsto dal Piano Integrato d’Istituto di seguito specificato:

( __________________________________      

A tal fine allega 

· curriculum vitae in formato europeo;   

· allegato B;

· allegato C;

· altra documentazione utile alla valutazione (specificare) ____________________________

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Progetto dell’istituto proponente. 

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.

_____________________,lì ____/_____/____                 

Firma ___________________________

Allegato B

TAB. DI VALUTAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI ESPERTI 
	               TITOLI
	PUNTI
	Da compilarsi a

cura del candidato
	Riservato alla

scuola

	TITOLI DI STUDIO                 
	
	
	

	Laurea specifica 

Fino a punti 104
Fino a punti 108

Fino a punti 110

Fino a punti  110 e lode
	6

8

9

10
	
	

	Laurea non attinente l’obiettivo-azione richiesto
	5
	
	

	Diploma scuola secondaria di 2° grado utile come titolo di accesso alla partecipazione 
	3
	
	

	TITOLI SPECIFICI                      
	
	
	

	Titoli di specializzazione e/o perfezionamento universitari  (durata minima annuale)
	1 
max 5punti
	
	

	Dottorato 
	3

max 1
	
	

	Master 

in tematiche attinenti l’azione scelta

(durata minima annuale)
	3

Fino ad un max di 9 p.
	
	

	ESPERIENZA LAVORATIVA/DOCENZA                      
	
	
	

	Esperienze di docenza in progetti PON–POR (valutabile soltanto n. 1 incarico per anno scol.)
	1 
Per un max di 3 p.
	
	

	Partecipazione a PON/POR nella stessa istituzione scolastica
	1 
	
	

	Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza nel settore della formazione
	1 
Per ogni pubblicazione fino ad una max di 3 p.
	
	

	Esperienza lavorativa   e/o realizzazione di laboratori didattici pertinenti alla tematica prescelta
	                  2
Fino ad un massimo di 12 punti
	
	

	                                                                                                            TOT
	


DATA_______________________________________                                             IL GRUPPO OPERATIVO DEL PIANO


                                                                                                                       __________________________________


                                                                                                                         __________________________________

        FIRMA CANDIDATO
__________________________________
__________________________________                                                                  
               Allegato C
Circolo Didattico Statale “Teresa di Calcutta”

Piano Integrato degli Interventi - PON 2007/2013 – Competenze per lo Sviluppo - Annualità 2010
 Autorizzazione collettiva Prot. N. AOODGAI-10061 del 30  Luglio 2010
SVILUPPO DEL PERCORSO DIDATTICO LEGATO AL MUDULO OBIETTIVO ______ DENOMINATO ___________________________________

	OBIETTIVI


	

	CONTENUTI

	

	ATTIVITA’


	

	METODOLOGIE

	

	RISULTATI ATTESI


	

	MODALITÁ DI

VERIFICA

	


        FIRMA CANDIDATO

__________________________________
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