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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“G. Biscari - N. Martoglio”

CATANIA

Cod.Fisc.: 80013950870 - Cod.Mecc.: CTIC87000G 

	Sede Direzione: 

Via E. Pantano, 49 – 95129 Catania

Tel.: 095-325201 – Fax: 095-311452

E-mail: ctic87000g@istruzione.it
	
	Sede Amministrativa:

Via Salemi, 26 – 95129 Catania

Tel./Fax: 095-535527

E-mail:amministrazione.martoglio@gmail.com


PROGRAMMAZIONE  FONDI STRUTTURALI 2007-2013

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

 “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

FINANZIATO CON IL FONDO SOCIALE  EUROPEO ANNUALITA’ 2010/2011

B9  FSE 2010 142; C1 FSE 2010 1449 ; D1 FSE  2010 539
Prot.n.   6938/C3e                                                                                     Catania 11/12/2010

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI P.O.N. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

· Vista la nota Ministeriale prot. A00DGAI/3760 del 31/03/2010

· Vista la nota di autorizzazione dei Piani integrati prot. n. A00DGAI/10061 del 30/07/2010

· Viste le disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei 2007/2013 prot. n. A00DGAI/749 del 06/02/2009;

· Visto il Piano integrato di istituto nell’ambito delle attività previste dal Programma operativo nazionale “Competenze per lo sviluppo” annualità 2007/2013;

· Viste le delibere degli organi collegiali

INDICE

La selezione per il reclutamento dei seguenti esperti esterni 

PON DOCENTI –  PERSONALE ATA

	N/ Tipologia esperti
	Modulo  Azione
	Titolo
	Ore
	Titoli

Competenze richieste

	N° 01            esperto esterno in gestione amministrativa
	Obiettivo B 9                         Sviluppo delle competenze sulla gestione amministrativo contabile e di controllo sulle procedure di acquisizione di beni e servizi, rivolto al personale amministrativo della scuola e di quelle viciniore
	Per una scuola più efficiente
	30
	Laurea in discipline economiche – giuridiche – informatiche e/o Dirigente Scolastico, Direttore dei Servizi Generali Amministrativi a tempo indeterminato da almeno cinque anni – Comprovate esperienze professionali  nel settore dell’amministrazione e della legislazione – Comprovate competenze informatiche – Esperienze di docenza e conduzione di corsi di formazione  - Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 

	N° 01

esperto esterno in

informatica 
	Obiettivo D1

Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione
	Insegnare con  le LIM
	30
	 Laurea afferente il settore di intervento richiesto- Titoli comprovanti la conoscenza dei linguaggi della comunicazione e la competenza di utilizzo della LIM, con l’uso di testi creativi, immagini, filmati, animazioni, suoni- Titoli comprovanti conoscenza e competenza per la creazione di learning-object, secondo criteri accreditati di progettazione e sviluppo di contenuti didattici digitali a livello internazionale, in riferimento alle tematiche della scuola dell’obbligo- Titoli relativi alla conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning / peer tutoring / didattica laboratoriale).


PON ALUNNI Scuola Primaria

	N/ Tipologia esperti
	Modulo  Azione
	Titolo
	Ore
	Titoli

Competenze richieste

	N° 01   
esperto esterno

in Lingua Inglese             
	Obiettivo  C1

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo
	I like English
	50
	Titoli accademici e culturali 

Laurea e/o specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze nel campo specifico Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza


PON ALUNNI scuola secondaria di 1° grado

	N/ Tipologia esperti
	Modulo  Azione
	Titolo
	Ore
	Titoli

Competenze richieste

	N° 01   

Esperto esterno

in Lettere
	Obiettivo  C1

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Comunicazione in lingua madre - Percorso formativo
	Ci piace leggere
	50
	Titoli accademici e culturali 

Laurea e/o specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze nel campo specifico Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

	N° 01   

Esperto esterno

in  Musica e nuove tecnologie
	Obiettivo  C1

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Consapevolezza ed espressione culturale - Percorso formativo
	Musica e nuove tecnologie
	50
	Titoli accademici e culturali 

Laurea specifica afferente alla tipologia di intervento –  Anni di attività professionale nel settore di pertinenza- Corsi di perfezionamento e seminari specifici rispetto ai contenuti del bando di selezione – Titoli artistici – Esperienza di docenza e/o collaborazione e coordinamento in progetti scolastici inerenti al bando – Pubblicazioni – Significative esperienze lavorative relative al settore di pertinenza - Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  
 

	N° 01   

Esperto esterno

in  teatro
	Obiettivo  C1

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Consapevolezza ed espressione culturale - Percorso formativo
	Teatrando
	50
	Titoli accademici e culturali 

Specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze di drammatizzazione nelle scuole -Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

	N° 01   

Esperto esterno

in  Scienze 
	Obiettivo  C1

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Competenze in scienze e tecnologia - Percorso formativo
	Laboratoriamo
	  30
	Titoli accademici e culturali 

Laurea e/o specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze nel campo specifico Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

	N° 01            esperto esterno in Lingua Inglese
	Obiettivo C1    

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani  

interventi per lo sviluppo di competenze chiave
Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo
	We like to speak English
	30
	Titoli accademici e culturali 

Laurea e/o specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze nel campo specifico Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

	N° 01           esperto esterno in Lingua Francese
	Obiettivo C1    

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani  

interventi per lo sviluppo di competenze chiave

Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo
	Nous aimons parler francais
	30
	Titoli accademici e culturali 

Laurea e/o specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze nel campo specifico Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

	N° 01           esperto esterno in Lingua Spagnola
	Obiettivo C1    

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani  

interventi per lo sviluppo di competenze chiave

Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo
	Nos gusta hablar en Espanol
	30
	Titoli accademici e culturali 

Laurea e/o specializzazione specifica afferente alla tipologia di intervento – Certificazioni specifiche – Titoli attestanti specifiche competenze -  Esperienze nel campo specifico Esperienze pregresse relative a Progetti Pon  -  Esperienze attinenti, pregresse positive di collaborazione con l’istituto - Esperienze lavorative nel settore di pertinenza


N.B. oltre ai requisiti specifici sopra indicati tutti gli aspiranti  devono dimostrare di possedere competenze in didattica multimediale.

A parità di punteggio si preferirà l’esperto madrelingua.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza in busta chiusa recante la dicitura “PON COMPETENZE PER LO SVILUPPO” “ESPERTO ESTERNO OBIETTIVO …” (non fa fede il timbro postale) o per posta certificata, entro le ore 12,00 del 29/12 /2010, presso gli uffici di segreteria di questa Istituzione scolastica siti in Via Pantano 49 Catania. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine fissato, quelle mancanti dei dati richiesti e quelle pervenute via E-mail o via fax.

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta in carta semplice secondo il modello allegato e corredata dal Curriculum vitae redatto in formato europeo e dalla scheda di riepilogo dei titoli posseduti.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. di altra amministrazione dovranno essere autorizzati a svolgere altro incarico dall’ente di appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Nell’istanza di partecipazione, gli interessati dovranno:

· esprimere il loro consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. n: 196/03, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento delle procedure relative al progetto;

· dichiarare la propria disponibilità ad effettuare le ore previste dal progetto secondo la programmazione prevista dall’istituzione scolastica;

· dichiarare di essere in grado di utilizzare la piattaforma di gestione degli interventi sviluppata dall’ANSAS;

· di essere cittadini dell’U.E.

La prestazione è personale e non sostituibile.

· saranno valutati i titoli e le esperienze professionali conseguiti entro la data di scadenza del presente bando.

· il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

In presenza di più istanze per il medesimo incarico il Gruppo di progetto procederà ad una valutazione comparativa  dei curricola sulla base dei seguenti criteri  di riferimento:

1. titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;

2. esperienze specifiche coerenti  con le attività previste dall’incarico;

3. precedenti esperienze di docenza in corsi PON – POR.

A  parità di requisiti professionali ed esperienze maturate, costituiscono titoli preferenziali: 

· le precedenti collaborazioni con la suddetta istituzione scolastica;

· la minore età.

Gli esperti individuati saranno informati sia con raccomandata R.R., sia telefonicamente. La graduatoria degli aspiranti esperti sarà affissa all’albo dell’istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola, trascorsi i tre giorni lavorativi dalla loro pubblicazione, senza che  siano prevenuti reclami scritti, verrà dichiarata definitiva.

Le somme relative alla retribuzione oraria saranno erogate tenendo conto delle tempistiche ministeriali di accreditamento dei fondi dei progetti autorizzati. I termini  di pagamento, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Pertanto nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola in caso di ritardo.

L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività, stabilito dal Gruppo di Progetto. Dette attività si svolgeranno in orario extracurriculare.

Il personale reclutato dovrà essere disponibile  a:

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

· predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

· documentare le attività di ogni percorso.

E’ parte integrante del presente avviso:

· il modulo di domanda di candidatura – ALLEGATO 1

· la tabella di valutazione dei titoli - ALLEGATO 2

Il presente bando è affisso all’Albo della scuola e pubblicato nel sito web dell’istruzione scolastica  www.biscari-martoglio.it
Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la segreteria dell’istituto.








IL DIRIGENTE SCOLASTICO







F.to
(Dott.ssa Anna Maria Nicosia) 







