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Prot. N. 4187/c23/c Misterbianco, 16/10/2012

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N
ESPERTI ESTERNI
“Competenze per lo sviluppo”- Annualita 2011
Obiettivo/Azione C-1-FSE-2011-2400

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* Visto il Bando/Avviso AOODGAI 4462 DEL 31/03/2011

* Vista la nota prot. AOODGAI/ 12281 DEL 31/10/2011 con cui il M.P.1- Dipartimento per la
programmazione- Direzione generale per gli affari internazionali- uff. 1\VV- autorizza I’avvio
delle attivita riguardanti I’ azione C-1-FSE-2011-2400 relativa a:

» C.1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

o Sentito il Collegio dei docenti (verbale n.4 del 18.01.2012);

0 Vista la delibera del Consiglio d’lIstituto, tenutosi in data 18.01.2012, ( verbale n. 2),

con la quale viene approvato e inscritto al programma annuale 2011 il piano finanziario
organizzativo e i criteri del Dirigente Scolastico per la comparazione dei curricula per la selezione
degli esperti esterni e del personale della scuola da nominare nel Piano Integrato d’istituto,
annualita 2011, Azione C-1-FSE-2011-2400.



Considerato che a seguito emanazione del bando reclutamento esperti prot. 191/c23 B del
19/01/2012 il modulo “Vamos Adelante” non € stato avviato a causa di esaurimento della

graduatoria degli Esperti Esterni

INDICE
La selezione dei seguenti esperti esterni:
Obiettivo/Azione C1
“Vamos Adelante” | Allievi della
Competenza nella Sc. Docente di madre lingua spagnola con
1 lingua straniera secondaria 30 ore diploma o specialista con laurea
(Spagnolo): di 1° grado
Certificazione Dele

Gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:

e essere cittadini italiani o dell’U.E;
e non aver riportato condanne penali o avere in corso procedimenti penali;
e possedere le competenze richieste
e competenze digitali per I’utilizzo della piattaforma

MODALITA’ DI SELEZIONE

La valutazione dei titoli culturali e professionali documentati o autocertificati sara effettuata dal
Gruppo Operativo di Piano sulla base dei criteri e dei punteggi di seguito elencati e mediante la
valutazione comparativa dei curricula




TITOLI DI STUDIO AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI

Laurea Magistrale o
Specialistica 0 Vecchio
ordinamento attinente

Punti 7 + voto

Esperti esterni

(docenza) |Laurea triennale

Punti 5 + voto

Diploma

Punti 3 + voto

Attivita professionale

Punti 2 per ogni esperienza di docenza
nella posizione richiesta in progetti PON
POR

Si valutano max 2 esperienze per ogni
anno scolastico.

Max 10 punti

Attivita professionale

Punti 1 per ogni esperienza di docenza

rilasciati dall’ Universita

nell’Istituto nell’Istituto

Max 5 punti
Titoli di specializzazione Punti 2 per ogni titolo
attinenti di durata biennale Max 10 punti

Altri titoli accademici attinenti

Punti 1 per ogni anno

di durata annuale Max 5 punti
Certificazione ECDL 0 IC3 Punti 2
VOTO DI
VOTO DI LAUREA PUNTI DIPLOMA PUNTI
FINO A 80/110 1 FINO A 75/100 1
45/60
DA 81 A90/110 2 DA 76 A82/100 2
DA 46 A 49/60
DA 91 A100/110 3 DA 83 A90/100 3
DA 50 A54/60
DA 101 A 105/110 4 DA 91 A95/100 4
DA 55 A57/60
DA 106 A 110/110 5 DA 96 A 100/100 5
DA 58 A 60/60
110/110 E LODE 6




Gli aspiranti dovranno far pervenire:

* Istanza in carta semplice, riportante le generalita., la residenza, I’indirizzo completo del

numero di telefono ed indirizzo e-mail, il codice fiscale, I’attuale stato professionale ( conforme
all’allegato A);

» Dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo;

* Ipotesi progettuale attinente alla tematica del Modulo per il quale si richiede I’incarico contenente:
competenze specifiche, attivita previste, contenuti, metodologia, verifiche e valutazione (conforme
all’ allegato B).

» Dichiarazione a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Gruppo di Progetto dell’Istituto proponente.

Non saranno prese in considerazione indicazioni non chiare nei curricula che necessitano di
interpretazioni e/o deduzioni piu 0 meno logiche; non saranno presi in considerazione titoli ed
esperienze lavorative non attinenti a quanto richiesto

Tutte le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
“Leonardo da Vinci”. Via Barone snc - 95045 Misterbianco (CT) e dovranno pervenire al
protocollo a mezzo raccomandata A.R. 0 consegnate brevi manu entro e non oltre le ore 12.00 del
07/11/2012.

Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre il limite prefissato. Non fara fede
il timbro postale.

Gli esiti della selezione saranno affissi all’albo e sul sito della scuola www.icmisterbiancovinci. it
giorno 15/11/2012. Il bando sara espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

In caso di parita di punteggio, si dara precedenza al candidato anagraficamente piu giovane.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle linee
guida di attuazione dei Piani Integrati d’Intervento.

Il compenso orario lordo, determinato in minimo € 57,00 e max € 60,00/ora (il costo orario &
onnicomprensivo ed € equiparato a reddito di lavoro ed &, quindi, soggetto alle ritenute fiscali
previste dalla normativa nazionale) sara corrisposto successivamente all’erogazione del
finanziamento dell’Unione Europea.

| corsi si terranno a partire dal mese di Gennaio 2013, in orario pomeridiano, presso I’l.C.S.
“Leonardo da Vinci” — Misterbianco nelle sedi di via Barone.

La conclusione del corso dovra avvenire tassativamente entro il 31 maggio 2013.

I dipendenti della P.A dovranno essere autorizzati dalla propria dirigenza e la stipula del contratto
sara subordinata alla predetta autorizzazione.

Pubblicato all’albo in data 16/10/2012

F.to Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Caterina Lo Faro)
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI
PON
Annualita 2011

Obiettivo/Azione C-1-FSE-2011-2400
(da compilare separatamente per ogni richiesta di incarico)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituto Comprensivo Statale
“Leonardo da Vinci”

Misterbianco
I1/1a sottoscritto/a cod.fiscale
nato/a a prov. il
Tel. cell. e-mail ,
residente a via/piazza n.
Cap.:
CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per Iattribuzione dell’ incarico di esperto esterno
relativamente al Modulo:




Obiettivo/Azione C1
“Vamos Adelante” | Allievi della

Competenza nella Sc. Docente di madre lingua spagnola con
lingua straniera secondaria diploma o specialista con laurea
: 10 30 ore
(Spagnolo): di 1° grado

Certificazione Dele

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di mendaci dichiarazioni,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita quanto segue:

di essere Cittading ..........coceevvvvvieciiiie e, :

di essere in godimento dei diritti politici;

di essere dipendente di altra amministrazione (indicare quale).........c.ccocvvveiiiiiiiine e,
ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

di non avere subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti
di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penall
pendenti

di essere in possesso dei titoli richiesti dal bando;

di impegnarsi a rispettare il calendario delle attivita stabilito dall’Istituzione scolastica;

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta, anche attraverso
I’aggiornamento della piattaforma on line “Gestione dei piani” e “Monitoraggio dei piani”,
secondo le indicazioni che verranno fornite dal Dirigente dell’Istituzione scolastica;

di essere in p0SSesso del seguente titolo di studio

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili dlchlaratl nel Curriculum vitae

TITOLI DI STUDIO AMMESSI PUNTEGGIO RISERVATO ALLA

SCUOLA

Laurea Magistrale o Specialistica o Vecchio
ordinamento attinente

Laurea triennale

Diploma

Attivita professionale

Attivita professionale nell’Istituto

Titoli di specializzazione attinenti di durata
biennale rilasciati dall” Universita

Altri titoli accademici attinenti di durata annuale

Certificazione ECDL 0o IC3

TOTALE




ALLEGA
* Curriculum vitae in formato europeo;
= Progetto attinente alla tematica del Modulo contenente: competenze specifiche, attivita
previste, contenuti, metodologia, verifiche e valutazione ( Conforme all’ allegato B).

Data.....coooeeiieeie e Firma.....ocooe e,

Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole della
responsabilita cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizione di atto falso
0 contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76

del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Luogoedata..........covviiiiiiii Firma.......... ... i,

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 il/la sottoscritto/a autorizza I’Istituto al trattamento dei dati personali
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente istanza viene prodotta.

Luogoedata..........ooviiiiniiiii, Firma.......... ... ... ... .



Allegato B
IPOTESI PROGETTUALE

PROGETTO ..o

OBIETTIVO ........... AZIONE ......... Codice.............

Istituto Comprensivo Statale “Leonardo da Vinci”

Misterbianco

ESPERTO ESTERNO......coii

COMPETENZE SPECIFICHE
(Formulare le competenze
specifiche tenendo presente che
vengono riportate nella
certificazione finale)

DEFINIZIONE FASI

Descrizione
competenza
specifica

Competenza
Specifica

Fase
competenze in
ingresso;
didattica; verifica

Attivita
prevista

Contenuti

Metodologia

Ore previste

FIRMA




