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  “Con l’Europa investiamo nel vostro futuro” 

 “Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo sviluppo” 
2007IT051PO007 FSE.  Autorizz AOODGAI – 11920  del 19.11.13  

 Codici  progetti B7-FSE-2013-457,  C1-FSE-2013-2600 
 
 

 

 
Prot  356/a22b 
Acireale 18.01.14 
 

 
BANDO  

reclutamento esperti esterni  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Visto il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007-13 

 Vista la circolare AOODGAI 2373 del 26.02.13 concernente l’avviso per la presentazione 

delle proposte relative alle azioni previste dal PON 2007/2013 “Competenze per lo sviluppo” 

finanziato con il FSE – Annualità 2013/2014; 

 Viste le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi 

Strutturali Europei 2007-13  

 Vista la nota AOODGAI – 11920 del 19.11.13 del MIUR– Dipartimento per l’Istruzione – 

Direzione Generale Affari Internazionali, che autorizza l’avvio delle attività previste dal Piano 

Integrato; 

 Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 11.12.13 con cui  è stato preso in carico il il 

Piano Integrato PON-FSE 2013/2014 già autorizzato;  

 Vista la delibera del Consiglio di Istituto del 11.12.13 con cui  è stato preso in carico il il 

Piano Integrato PON-FSE 2013/2014 già autorizzato; 

 Visto il verbale n° 5 del piano integrato 2013-457 e 2013-2600  

 



 

ISTITUTO SUPERIORE STATALE 
ctis032001@pec.istruzione.it 

 

 
 

INDICE  

 

bando di selezione pubblica per il reclutamento di esperti per le seguenti aree 
 

 
 

 Cod C1 -FSE-2013-2600  progetto “Montalcini”:  

o esperto(i) madrelingua inglese con impegno complessivo 30h. Titolo richiesto:  istruzione non inferiore 

all’equivalente del diploma di scuola secondaria superiore,  pregressa esperienza didattica per 
preparazione corsi Trinity e/o Cambridge effettuati preferibilmente in Istituzioni scolastiche di secondo 
ordine.  Presumibile periodo di attività: febbraio – maggio 2014 – incontri pomeridiani. 

 
 

 
Gli aspiranti al contratto dovranno far pervenire istanza, riportante le generalità, la residenza, il 
recapito telefonico, l’indirizzo e-mail, il codice fiscale o Partita IVA, il curriculum vitae in formato 
europeo,  l’attuale status professionale, ogni altro titolo che si ritenga utile per la valutazione e 
l’indicazione (codice) per il modulo  per il quale si concorre (allegati A, B).  
 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare di essere disponibili ad operare secondo il 
calendario predisposto dal gruppo operativo di progetto. Inoltre il corretto svolgimento delle attività 
prevede la compilazione on-line di un “Diario di bordo”  delle attività svolte. 
Ne discende che tutti gli esperti, a qualunque titolo coinvolti, dovranno assumere formale impegno 
ad utilizzare il sistema informativo “Gestione Progetti PON Scuola” attraverso cui inoltrare, in tempo 
reale, tutti i dati relativi alle attività svolte.   
I corsi si terranno in orario pomeridiano. Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. dovranno essere 
autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio preventivo di detta autorizzazione. 
Ogni prestazione professionale è personale e non sostituibile. 
 
La valutazione delle candidature avverrà anche in presenza di una sola domanda La commissione 
esaminatrice per tutte le posizioni,  viste le candidature,  si riserva la possibilità di assegnare allo 
stesso candidato il totale delle ore previste o di suddividere su più esperti le ore.  
 
 
L’individuazione delle figure professionali richieste per l’attuazione del piano, siano essi interni  
all’Amministrazione o esterni, avverrà   sulla base di criteri di qualità e di trasparenza, definiti nel 
rispetto del D.I. n. 44 del 01/02/2001 artt. 33 e  40 e  del  D.A.895 del 31/12/2001.  
 
La valutazione delle singole candidature verrà effettuate in due distinte fasi: valutazione dei titoli  e 
colloquio. Durante il colloquio, se effettuato, la commissione valuterà oltre alle esperienze 
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professionali documentate le capacità relazionali, la proposta formativa e le capacità didattiche 
dimostrate dai candidati.  
 
Al colloquio, per ciascuna posizione, saranno invitati un numero di candidati non superiore a quattro. 
Essi verranno selezionati secondo l’ordine di punteggio ottenuto con i soli titoli. Qualora, per una o 
più delle posizioni, in base al numero delle disponibilità e/o evidenza dei titoli, non si ritenga 
necessaria la fase colloquio la commissione potrà procedere direttamente all’attribuzione 
dell’incarico.  
 
Si utilizzerà la seguente tabella di valutazione:  
 

Tabella valutazione  

Descrizione punti max 

Attività professionale attinente all’incarico  (esclusi PON)  da 0 a 10 punti secondo i titoli 
presentati  

10 

Partecipazione come esperto in progetti PON attinenti 
l’incarico  

4 punti per ogni  PON (fino ad un 
massimo di 3 progetti) 

12 

Pubblicazioni testi per la didattica correlati all’incarico.   4 punti per ogni  testo edito (fino ad 
un massimo di 2 testi)  

8 

Colloquio  da 0 a 20 secondo risultanze 
colloquio 

20 

Punteggio massimo conseguibile   50 

  
 

 

Le domande degli aspiranti all’incarico dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’IS 
Majorana-Meucci di Acireale CT e dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 31.01.14 all’indirizzo 

pec dell’istituzione scolastica ctis032001@pec.istruzione.it o, in alternativa, all’Ufficio 

protocollo sito in via Galvani n° 5 (non farà fede il timbro postale di spedizione).  
 

Si fa presente che, ai fini del Dlg 33/13 sulla trasparenza,  l’istanza completa di 
allegati dovrà permettere la pubblicazione integrale di domanda e allegati sul sito di 
istituto - sezione trasparenza. Pertanto i documenti presentati dovranno essere 
trasmessi via pec in formato digitale editabile (è vietata la scansione ad immagini). 
Nel caso in cui si scelga la posta cartacea, il relativo plico dovrà contenere anche un 
apposito supporto di memoria contenente la copia digitale integrale di quanto 
trasmesso.  
 
  
I documenti presentati non verranno in nessun caso restituiti.  
Una volta esaurite le procedure di rito, gli esperti a cui verrà assegnato l’incarico saranno contattati 
direttamente dalla istituzione scolastica.  L’attribuzione degli incarichi sarà conferita tramite incarico 
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di consulenza professionale e sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente 
normativa e il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e a 
rendicontazione approvata. 
L’importo orario sarà corrisposto, per tutti gli interventi,  secondo quanto stabilito dalle Linee Guida e 
norme vigenti per la realizzazione degli interventi pon ed equivale a euro 60,00 (sessanta/00) 
omnicomprensivo  di ogni contribuito di qualsiasi natura. Con la partecipazione al presente bando i 
richiedenti dichiarano espressamente di essere a conoscenza e di accettare che il pagamento dei 
qualsiasi compenso avverrà esclusivamente a seguito del ricevimento dei relativi finanziamenti da 
parte del Ministero competente.  
 
Del presente avviso viene data la diffusione attraverso sito web dell’istituto e  affissione all’albo della 
scuola. Ai fini della privacy si precisa che i dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.lgs 
196/03 e pertanto le istanze degli esperti dovranno contenere apposita dichiarazione di assenso al 
trattamento dei dati.  
         

         Il Dirigente Scolastico  
              Prof. Ing. Gaetano La Rosa 


